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Introducgao: Os efeitos da pandemia na saude do trabalhador foram notdrios em todo pais.
Presenciamos a sobrecarga dos profissionais da saude e o adoecimento mental devido ao grande
numero de colegas que perderam, bem como o medo de contaminar suas familias. Outras categorias de
trabalhos essenciais também sofreram neste periodo. muitos eram obrigados a trabalhar sem a devida
protecdo. Muitas vezes precisando cobrir colegas que estavam doentes. Os trabalhadores que passaram
a cumprir sua jornada de trabalho em casa tiveram uma tarefa a mais para cumprir pois além do
trabalho, tinha que conciliar com a dindmica da familia o que gerou muito adoecimento. Toda a classe
trabalhadora do pais foi afetada. Pessoas com crises de ansiedade, empresas despreparadas para cuidar
de seus funcionarios, seja publica ou privada. Diante da falta de cuidado com a saude desses
profissionais, presenciamos aumento nos casos de suicidio, nos casos de ansiedade e de transtornos
mais graves. O adoecimento foi inevitavel. Muitos perderam seus empregos por falta de condi¢des
mentais de continuar. Muitos ainda se encontram adoecidos e continuam a trabalhar sem ser visto
como deveriam por seus empregadores. Objetivo: Analisar as produgdes cientificas no periodo de 2019
a 2022 disponiveis nas plataformas online, sobre a tematica objeto do estudo “Saldde do trabalho em
tempos de COVID-19”. Método: Revisao integrativa, utilizando-se a palavra-chave “COVID-19”, “Saude
do trabalhador” e “pandemia”. Foram selecionados artigos publicados na lingua portuguesa, disponiveis
na integra e na forma online, nas bases PubMed, BIREME, Cochrane Library, medRxiv e LitCovid e no
periodo compreendido entre os anos de 2019 e 2022. Resultados: Foi observado com base na pesquisa
gue os profissionais de salde sdo mais acometidos com adoecimento mental, porém eles tém maior
acesso ao diagndstico e tratamento, apresentando lacunas no que tocante as outras categorias
profissionais, bem como sobre os determinantes sociais que implicam uma maior vulnerabilidade
relacionada ao trabalho. O estudo mostrou ainda que, a pandemia coincide no Brasil com uma
conjuntura na qual trabalhadores acumulam perdas relevantes de direitos trabalhistas e previdenciarios,
somadas as desigualdades sociais preexistentes, ao exemplo de precariedade de moradia, com maiores
exposicao e risco. Pode ser observado que mesmo durante a pandemia, um aumento nas desigualdades
sociais devido o profundo impacto na economia. Conclusdo: A pandemia da COVID-19 trouxe uma série
de prejuizos ao trabalhador brasileiro como ansiedade, burnout, depressao, perdas salariais, perdas de
direitos e até perdas do préprio emprego. Muitos profissionais que enfrentaram a pandemia
trabalhando nao tiveram condicdo técnica e de protecdao adequadas, bem como também nao tiveram
seu devido reconhecimento.
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